
                                                 

 休校が伸びてしまい先の見えない大変な状況のなか、保護者の皆様には大変ご負担をおかけしてお

ります。 

いつコロナウイルス感染が終息するのかわからず、不安な気持ちで毎日を送っていると思います。

そのような中、先日皆様のご家庭に、お子様の状況を教えていただくために電話連絡をさせて頂きま

した。お子様方のとても元気な声を聞くことができ、私たち職員一同安心することが出来ました。短

い時間の会話でしたが、その中でたくさん元気を受け取りました。その中のわずかですが、学年職員

から聞いたエピソードのいくつかを紹介させていただきます。 

 

その１ 日々疲れているはずですが、保護者の皆様が明るく対応して下さったこと 

   元気をいただきました。忙しい中、丁寧な対応ありがとうございました！ 

 

その２ ほとんどのお子さんが、とても元気で明るい声で電話に出てくれました。ものすごく元

気をもらいました。うれしかったです！ 

 

その３ 親御さんからあるお子さんに電話を替わった際 

『おはようございます！』 と先にさわやかに挨拶をしてくれました！また、質問に対

し、必ず『はい』と返事し、自分の状況をわかりやすく説明してくれました。最後に『失

礼します』と電話を切ろうとしたところ、そのお子さんからも『失礼します』と自然に

応えてくれ、しっかりとした受け答えと丁寧な言葉遣いに驚きました。 

 

  その４ あるお子さんとの会話の中で 

      先生「休み中どんな過ごし方をしていますか？」 

      生徒「午前中は洗濯や掃除、食器洗いなど家事を手伝って、午後は学習して、そのあと

遊んだり・・・」 

『えっ 家事の手伝い。なんとすばらしい！』と感心しました。 

 

  その５ あるお子さんとの会話の中で 

      先生「宿題などは、どうですか？」 

      生徒「計画表を作って進めています」   

先生「計画表を作っているの？すばらしいね」 

      生徒「計画表がないと怠けちゃうので」 

と応えてくれました。 

        先の見通しを持って取り組む力は、将来自分を助けてくれる力です。とてもすばら

しいと感じました。 
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  その６ 複数のお子さんが、電話を切る際に「ありがとうございました。失礼します。」と言って

いました。電話に対して自然とお礼を言うことができるのは、本当に素晴らしいと思い

ました。 

 

その７ 電話でお子さんのご様子を伺ったときに，このような話しを聞きました。 

     ・１週間分のやるべき内容を手帳に書いて，毎日振り返りをしています。 

     ・なかなか外に出られないので，家の中で工夫して過ごしています。 

     ・勉強と遊びの時間をしっかりと決めています。遊びの時間には手芸をしています。 

                                         等々 

     しっかりと課題を計画的に進めながら，自分の時間を持て余すことなく過ごせている様

子が伺えて嬉しかったです。 

  

その８ こちらからの電話に対してタイミングがすれ違い、電話に出られなかった際に、 

リダイヤルでの言葉遣いがとてもよく「1年生からのお電話です。とても良い言葉遣い

で電話をかけてくださいました。中学 1年生でここまでの言葉使いができるはさすがで

すね。」と職員室で話題になりました。 

 

 

 

 

親御さんやお兄さんなどが勉強を教えて下さったり、他にもご家庭での大きな支えがありこの困難

な日々を過ごせていることを、改めて強く感じることが出来ました。大変感謝しています。また保護

者の皆様の中には、医療従事者の方、スーパー、ドラックストア、介護関係の職など、感染リスクの

高い中で日々社会を支えて下さっている方も多くいらっしゃると思います。ありがとうございます。 

生徒達には今後新たに宿題を出していきます。１年生については、入学式後授業を全く行っていま

せん。自主学習の力が付き受験に繋がるためうれしいのですが、わからないところもでてきて不安が

あると思います。学校でわからないところを教えていきたいと思います。学校に連絡を下さい。学校

に来ていただき、教える時間を作ります。ぜひご利用下さい。 

 またお子様方の様子をうかがうため、ご家庭への連絡をさせていただきます。よろしくお願いしま

す。 

保護者の皆様も十分お体に気を付けてお過ごしください。 

 

                                     １年職員一同 

 


